
 
ईआरनटे इंिडया 

(इल᭍ेᮝॉिन᭍स एव ंसचूना ᮧौ᳒ोिगकᳱ मंᮢ ालय, भारत सरकार के अधीन एक ᭭वायᱫ सं᭭था) 
5वᱭ मिंज़ल, ᭣लॉक–I, “A” ᳲवग, 

डीएमआरसी भवन, आईटी पाकᭅ , शाᳫी पाकᭅ , 
ᳰद᭨ली – 110053 

 
ईआरनेट इंिडया साᭃा᭜कार के मा᭟यम से अनुबंध आधार पर िन᳜िलिखत पद को भरने का इरादा रखता 
ह,ै िजसका िववरण नीच ेᳰदया गया ह–ै 
 
पद का नाम: सलाहकार (िनिवदा एवं ᮓय) 
पदᲂ कᳱ स᭎ंया 01 

अिधकतम आय ु 63 वषᭅ 
मािसक पाᳯर᮰िमक ₹ 50,000/- से ₹ 65,000/- ᮧित माह 

᭭थान ᳰद᭨ली 
पᳯरयोजना आईसीटी एवं डाटा सᱶटर ᭭थापना पᳯरयोजना 
कायᭅकाल ᮧारंभ मᱶ एक वषᭅ कᳱ अविध के िलए, िजसे 

आव᭫यकता अनुसार आगे बढ़ाया जा सकता ह ै
 
शैᭃिणक यो᭏यता एव ंअनभुव 
ᳰकसी भी िवषय मᱶ ᳩातक। 
कᱶ ᮤ सरकार/पीएसयू/᭭वायᱫ सं᭭थानᲂ से सवेािनवᱫृ अिधकारी, िजनके पास जेम एवं ओपन माकᱷ ट के 
मा᭟यम से ᮓय, िनिवदा अंितमकरण तथा सामा᭠य िवᱫीय िनयम (जीफआर) का उिचत ᭄ान हो। 
नोट शीट तैयार करन,े अिभलेख संधारण एवं पᳯरसंपिᱫ ᮧबंधन का अनुभव हो। 
कुल ᭠यूनतम 15 वषᭅ का अनुभव अिनवायᭅ है। 
 
अिनवायᭅ अनभुव 

 िनिवदाᲐ कᳱ तैयारी, मानकᳱकृत िनिवदा ᮧाᱨप तथा संबंिधत नोट शीट/द᭭तावज़ेᲂ का िनमाᭅण 
 उᲬ गुणवᱫा वाले ᮧ᭭ताव, बोिलयाँ एवं िनिवदा उᱫरᲂ का मसौदा तैयार करना ताᳰक सभी 

ᮧᳰᮓयाएँ समयब᳍ एवं िनयमᲂ के अनुᱨप हᲂ 
 ᮧित᭭पधᱮ बोली द᭭तावेज़ तैयार करने हतेु िविभ᳖ ᮲ोतᲂ से सूचनाᲐ का संकलन 
 िनिवदा कᳱ शतᲄ एवं ि᭭थित के सबंंध मᱶ उपयोगकताᭅ िवभाग के साथ िनयिमत संवाद 

 
वांछनीय यो᭏यता 
एमएस वडᭅ, ए᭍सेल एवं पावर ᭡वाइंट का कायᭅसाधक ᭄ान, 
ई-फाइल ᮧणाली का अनुभव, 
कं᭡यूटर संचालन मᱶ दᭃता एवं ᭭वतंᮢ ᱨप से कायᭅ करन ेकᳱ ᭃमता। 
 
आवदेन ᮧᳰᮓया 
इ᭒छुक एवं पाᮢ अ᭤यथᱮ साᭃा᭜कार मᱶ सि᭥मिलत होने हतेु अपना सीवी/बायोडाटा अनलुᲨक –I मᱶ ᳰदए गए 
ᮧाᱨप मᱶ) तथा िशᭃा/अनुभव/आयु/जाित आᳰद के ᮧमाण ᭭वᱨप ᭭वᮧमािणत ᮧमाण-पᮢ ई-मेल ᳇ारा 
recruitment@ernet.in पर ᳰदनांक 10.12.2024 को अपरा᭮न 04:00 बजे तक भेजᱶ। 
(केवल शॉटᭅिल᭭ट ᳰकए गए अ᭤यᳶथयᲂ को ई-मले ᳇ारा साᭃा᭜कार का सभंािवत समय सूिचत ᳰकया 
जाएगा) 
 
मह᭜वपणूᭅ शत ᱸ

 उपयुᭅᲦ पद पूणᭅतः अनुबंध आधार पर, िनधाᭅᳯरत पाᳯर᮰िमक एव ं िनि᳟त अविध के िलए तथा 
पᳯरयोजना/गितिविध के अंतगᭅत होगा। इस संबंध मᱶ ईआरनेट इंिडया का िनणᭅय अिंतम होगा। 



 चयिनत अ᭤यथᱮ को ᮧारंभ मᱶ एक वषᭅ के िलए िनयुᲦ ᳰकया जाएगा, िजसे अिधकतम पᳯरयोजना 
अविध (तीन वषᭅ स ेअिधक नहᱭ) तक बढ़ाया या ᮧदशᭅन/आव᭫यकता के आधार पर घटाया जा 
सकता ह।ै 

 िनयुᲦ ᳞िᲦ को संगठना᭜मक िहत मᱶ ईआरनेट इंिडया कᳱ अ᭠य पᳯरचालन/सहायक गितिविधयᲂ 
या ᮧायोिजत पᳯरयोजनाᲐ मᱶ ᭭थानांतᳯरत ᳰकया जा सकता ह।ै 

 यᳰद ᳰकसी एक पद के िलए 20 से अिधक आवेदन ᮧा᳙ होते ह,ᱹ तो शॉटᭅिलᳲ᭭टग हेतु मानदडं 
िनधाᭅᳯरत ᳰकए जा सकते ह।ᱹ चयन ᮧᳰᮓया मᱶ दᭃता परीᭃा अथवा अितᳯरᲦ साᭃा᭜कार भी िलया 
जा सकता ह।ै 

 आयु, यो᭏यता एवं अनुभव कᳱ गणना साᭃा᭜कार कᳱ ितिथ के अनुसार कᳱ जाएगी। 
 18 वषᭅ से कम आयु के अ᭤यथᱮ पाᮢ नहᱭ हᲂगे। 
 अनुभव का आकलन ᭠यूनतम शैᭃिणक यो᭏यता ᮧा᳙ करने के बाद का ही ᳰकया जाएगा। 
 अिनवायᭅ यो᭏यता मा᭠यता ᮧा᳙ िव᳡िव᳒ालय/सं᭭ थान स ेहोनी चािहए। 

 
पाᳯर᮰िमक सरंचना 
मािसक समᳰेकत पाᳯर᮰िमक का िवभाजन इस ᮧकार होगा– 

 65% मलू वेतन 
 25% गृह ᳰकराया भᱫा 
 10% पᳯरवहन भᱫा 

पूणᭅ कैलᱶडर माह मᱶ अनुपि᭭थित कᳱ ि᭭थित मᱶ पᳯरवहन भᱫा दये नहᱭ होगा। समᳰेकत वतेन के अितᳯरᲦ 
कोई अ᭠य याᮢा भᱫा दये नहᱭ होगा। 
 
अितᳯरᲦ लाभ (ईआरनटे इंिडया िनयमᲂ के अनसुार) 

 भोजन कूपन 
 िचᳰक᭜सा बीमा 
 ओपीडी िबलᲂ कᳱ ᮧितपूᳶत 
 टमᭅ लाइफ इं᭫योरᱶस 

 
आरᭃण एव ंछूट 
एससी/एसटी/ओबीसी/ईड᭣᭨यूएस वगᲄ को भारत सरकार के िनयमानुसार छूट ᮧदान कᳱ जाएगी। 
आरिᭃत वगᭅ के अ᭤यᳶथयᲂ को सᭃम ᮧािधकारी ᳇ारा जारी ᮧमाण-पᮢ ᮧ᭭ततु करना अिनवायᭅ होगा। 
ओबीसी अ᭤यᳶथयᲂ के ᮧमाण-पᮢ मᱶ यह ᭭प᳥ होना चािहए ᳰक वे ᮓᳱमी लेयर मᱶ नहᱭ आते। 
 
अ᭠य शत ᱸ

 ईआरनेट इंिडया आयु/यो᭏यता/अनुभव अथवा अ᭠य पाᮢता शतᲄ मᱶ उपयुᲦ पाए जाने पर 
िशिथलता ᮧदान करने का अिधकार सरुिᭃत रखता ह।ै 

 ᳰकसी भी ᮧकार कᳱ िसफ़ाᳯरश या बाहरी दबाव अ᭤यᳶथता को िनर᭭त कर दगेा। 
 साᭃा᭜कार हतेु कोई टीए/डीए दये नहᱭ होगा। 

 
 
 

रिज᭭ᮝार एव ंिनदशेक – (काᳶमक एव ंᮧशासन) 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                अनलुᲨक–I 
 

पद के िलए आवदेन   
 

1. पूरा नाम   :  

2. िपता/पित का नाम :  

3. ᭭थायी पता  :  

4. वतᭅमान डाक पता :  

5. रा᳦ीयता    : 

6. मोबाइल नबंर  : 

7. ज᭠म ितिथ    : 

 
 
 
 
 

8. वैवािहक ि᭭थित  :  

 
 
9. ᮰ेणी             :  

 
 
 

10. शैᭃिणक और ᳞ावसाियक / यो᭏यताए ँ

परीᭃा का नाम  
उᱫीणᭅ (परीᭃा/िडᮕी) 

बोडᭅ / 
िव᳡िव᳒ालय  

कॉलजे / सं᭭थान का 
नाम 

उᱫीणᭅ वषᭅ ᮧा᳙ अकंᲂ का 
ᮧितशत/िडवीजन 

िवषय  

मᳯैᮝक      

इंटर      

ᳩातक      

ᳩातकोᱫर      

पेशेवर यो᭏यता      

अ᭠य      

  

 

11.    िशᭃा का  मा᭟यम   :  
 

िदनांक माह वषŊ 

िववािहत अिववािहत 

 

     अनारिᭃत ओबीसी अ.जा अ.ज.जाित पीएच )एचएच( ईड᭣᭨यूएस पूवᭅ सैिनक 

 
 

      



12.    रोजगार का इितहास कालानᮓुिमक ᮓम मᱶ (वतᭅमान/िपछले रोजगार स ेशुᱨ करके) और अनभुव (यᳰद 
कोई ᮧिशᭃण हो तो उस ेभी शािमल करᱶ) 

ᮓ.सं..  संगठन का नाम 

(मंᮢ ालय 

/िवभाग 

/सरकारी सगंठन 

/᭭वायᱫ िनकाय 

/िनजी सगंठन) 

पदनाम यᳰद सरकारी सगंठन / 

᭭वायᱫ िनकाय मᱶ 

कायᭅरत हᲂ, तो यह 

᭭प᳥ करᱶ ᳰक पद 

िनयिमत आधार पर या 

अ᭭थायी आधार पर या 

ᮧितिनयुिᲦ आधार पर  

ह,ै अथवा ᳰकसी िनजी 

सं᭭ था मᱶ ह।ै 

अविध वेतन (सीटीसी) 

ᱧ. 
स े

(dd/mm/yy) 

तक 

(dd/mm/yy) 

 

 

      

 

 

      

  

 

     

  

 

     

 

13. कुल पद-यो᭏यता उपरांत अनभुव (यानी, िजस पद के िलए आवेदन  
ᳰकया गया ह,ै उसके िलए ज़ᱨरी यो᭏यता ( संबंिधत ᭃेᮢ मᱶ )महीनᲂ और सालᲂ मᱶ(  : 

 

14.   ᳰकए गए काम का ᭭वᱨप  ) यᳰद आव᭫यक हो तो अलग शीट संलᲨ करᱶ)     :  

i) अ᭟यापन/ᮧिशᭃण के दौरान          :  

ii) रोजगार के दौरान            : 

iii) पद के िलए ᮧासिंगक कौशल          :   
 

15.   शौक एवं ᱧिचया ँ                     :     
 
 
 

16.   ᭍या आप अभी ईआरनेट इंिडया मᱶ काम कर रह ेह ᱹया पहले काम कर चकेु ह ᱹ: हा/ंन  

  अगर हा,ँ तो िववरण दᱶ।   
  

 

17.   ᭍या आपका कोई ᳯर᭫तेदार ईआरनेट इंिडया मᱶ काम करता ह/ैकरता था :             हा/ंन  

 यᳰद हा,ँ तो नाम, पदनाम और िवभाग बताए ं 
  िजसमᱶ वह काम करता ह/ैकरती थी। 
 

18.    दो संदभᭅ )एक वतᭅमान िनयोᲦा स ेहोना चािहए( :    

 



 

19.  चयन होने कᳱ ि᭭थित मᱶ कायᭅभार ᮕहण करन ेके िलए आव᭫यक समय   :   
 
 

20.  कोई भी िचᳰक᭜सीय इितहास   / ि᭭थित, जो आपके सामा᭠य कतᭅ᳞ᲂ के िनवᭅहन मᱶ :   

       चुनौती उ᭜प᳖ कर सकती हो और िजसके बारे मᱶ  
       ईआरनेट इंिडया को जानना आव᭫यक हो।   
 

21. यᳰद कोई अितᳯरᲦ जानकारी हो, िजसे आप पद के िलए               : 

      अपनी उपयुᲦता के समथᭅन मᱶ उ᭨लेख करना चाहᱶ। 
      आव᭫यकता होने पर अलग शीट सलंᲨ करᱶ। 
 

घोषणा  
 

मᱹ, एत᳏ारा, पूरी ईमानदारी से घोषणा करता/करती ᱠ ँᳰक उपयुᭅᲦ सभी कथन तथा उनके समथᭅन मᱶ ᮧ᭭तुत ᳰकए गए 

सभी द᭭तावेज मेरी जानकारी और िव᳡ास के अनुसार स᭜य एवं सही ह।ᱹ मᱹ सहमत ᱠ ँᳰक यᳰद कोई भी जानकारी 
अस᭜य पाई जाती ह,ै तो ईआरनेट इंिडया ᳰकसी भी चरण मᱶ  ) चयन एवं कायᭅभार ᮕहण करने के बाद भी (मेरी 
उ᭥मीदवारी र᳎ कर सकता ह ैतथा ईआरनेट इंिडया ᳇ारा उपयᲦु एवं आव᭫यक कानूनी कारᭅवाई भी कᳱ जा सकती 
ह।ै” 
 

᭭थान: _____________   आवदेक का नाम ____________________ 
          
         

ᳰदनाकं: _______________               ह᭭ताᭃर________________   
 

 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 


